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* Contexte & actions en cours

62 * Les espaces de participation ouverts aux acteur-rices du bassin
participant-es * Présentation des coordinations sociales du Bassin Nord
issu-es de (CPAS de Jette, de Koekelberg, de Berchem-Sainte-Agathe
divers secteurs et de Ganshoren)
du Bassin * Organisation social-santé intégrée ? Concepts et principes

> Les statistiques populationnelles relatives au bassin

> Un probléme organisationnel et systémique

> Principes structurants : subsidiarité / responsabilité populationnelle /
universalisme proportionné / approche territorialisée

* 2 thématiques d’échanges: la prévention et la promotion de la
santé - les caractéristiques du bassin.

Synthése des échanges
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Prévention et promotion de la santé

- Les participant-es ont partagé des initiatives de
prévention et promotion de la santé existantes sur le
bassin

- Les participant-es ont dressé une liste de lieux,
thématiques prioritaires, actions et collaborations
possibles pour mettre en place les futurs rendez-vous de
la prévention

> Ex. de lieux : maisons de quartier, fétes de quartier,
centres culturels, bibliotheques, écoles, places
publiques
> Ex. de thématiques : harcelement scolaire, santé
mentale, utilisation des écrans, acces a une
alimentation saine.
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Caractéristiques du bassin

- Ily aun intérét des professionnel-les a disposer de
données populationnelles et d’éléments de contexte afin
d’améliorer leur compréhension des problématiques
auxquelles fait face la population du bassin.

- Les participant-es ont identifié des lieux-clés ou se
trouve une part de la population ayant des besoins
spécifiques : logements sociaux, lieux éloignés des
espaces verts, lieux en manque de services sociaux et
sanitaires. Dans certains quartiers, I'offre n’a pas encore
suivi I'évolution démographique et les besoins ne sont
pas couverts (ex. Haren).

- Quelques publics ayant des besoins spécifiques et
auxquels porter une attention particuliere : personnes
bénéficiant de 'AMU, usager-es en santé mentale (acces
aux lieux de liens ?), jeunes en décrochage scolaire (lien
avec les PSE ?), jeunes mamans (lieux de répit ?).

- Il faudra veiller a identifier des acteur-rices qui travaillent
dans les zones ciblées afin de collaborer et identifier les
besoins des populations y vivant.

L’équipe du Bassin Nord c’est : Ellen, Astrid, Daphné et
Gwendoline (Brusano).

Le ZOGAB c’est : Dorrit (BruZEL), Isabelle (Coordination
sociale 1082), Sophie (CPAS 1082), Amina (Coordination
sociale 1090), Cédric (Coordination sociale 1081), Mathieu
(Coordination sociale 1020), Caroline (Coordination sociale
1083) Amélie (Ambassadrice PsyBru).

Rendez-vous le 8 octobre 2024 pour la poursuite du travail.

Pour contacter 'équipe  info@bassin-nord.brussels
du Bassin Nord —> +3223186054

Une initiative de &% Agir collectivement
’ pour transformer
I'asbl BRUSANO lorganisation social-santé



